Modèle de lettre que l’équipe de santé de l’école doit envoyer aux familles en défaut. Si nécessaire, chaque école peut modifier la présenter lettre en fonction de ses besoins. 

[[DATE]]

Chers parents et tuteurs d’élèves de [[NOM DE L’ÉCOLE]],

[bookmark: _Hlk45273065][bookmark: _Hlk45272846]Il existe différents moyens de rester en bonne santé durant la pandémie de coronavirus (COVID-19), notamment en restant chez vous si vous êtes malade, en évitant les rassemblements de masse, en portant une protection pour le visage en public et en vous lavant les mains souvent (de plus amples renseignements sont disponibles sur coronavirus.dc.gov). Rester en bonne santé signifie également que votre enfant fait ses bilans de santé routiniers et reçoit les vaccins nécessaires. Pour assurer une consultation sans souci, les centres de santé et les hôpitaux du District suivent les directives en vigueur et ont pris toutes les mesures nécessaires à la sécurité de votre enfant et de votre famille pendant qu’il reçoit des soins.   

Pour protéger la santé et le bien-être de tous les élèves, les lois du District de Columbia exigent de tous les élèves du District qu’ils présentent à leur école leur documentation de vaccination à jour ou une preuve d’exemption médicale ou religieuse leur permettant de ne pas suivre les cours en personne (Code officiel DC § 38–501 et seq.)  . Tous les élèves doivent avoir reçu tous les vaccins nécessaires dans les 20 premiers jours de la rentrée scolaire (Code officiel DC § 38–505). Si un élève n’a pas reçu tous ses vaccins au bout de 20 jours scolaires, il ne sera pas autorisé à suivre les cours ni à participer aux activités scolaires en personne tant qu’il n’aura pas reçu tous les vaccins et présenté la documentation correspondante, ou une preuve d’exemption médicale ou religieuse, à l’école. Les élèves peuvent suivre les cours à distance pendant qu’ils attendent de recevoir leurs vaccins, mais vous devriez faire le nécessaire pour que votre élève soit à jour avant que les cours en personne ne reprennent.  

Les exigences de vaccination de DC Health[footnoteRef:1] dépendent de l’âge de l’élève. Si vous n’êtes pas certain(e) que votre élève ait reçu tous les vaccins nécessaires, contactez votre professionnel de santé primaire ou prenez rendez-vous pour que votre élève fasse son bilan de santé annuel. Lors du bilan de santé, veillez à ce que le professionnel de santé remplisse le certificat de santé universel[footnoteRef:2] ou vous fournisse une preuve adéquate de vaccination ou d’exemption médicale. Vous devrez présenter ce document de vaccination à l’école.  [1:  DC Health, exigences de vaccination : dchealth.dc.gov/node/112212]  [2:  DC Health, certificat de santé universel de DC : dchealth.dc.gov/service/school-health-services-program] 


Il est crucial que les élèves aient reçu tous leurs vaccins avant de retourner à l’école pour éviter la propagation de maladies infectieuses. Les vaccins sont la meilleure défense contre quelques-unes des maladies infectieuses les plus courantes, qui sont parfois mortelles. Pour de plus amples renseignements sur les vaccins pour enfants, consultez cdc.gov/vaccines/parents ou dchealth.dc.gov/immunizations.

Pour trouver un professionnel de la santé ou un centre de vaccination dans votre localité, veuillez consulter la liste fournie par DC Health.[footnoteRef:3] Si vous n’avez pas d’assurance maladie ou que vous avez besoin d’être orienté(e) vers un professionnel de santé, veuillez utiliser le lien de DC Health[footnoteRef:4] ou contacter le centre d’appel de la ville au 3-1-1. Si vous avez d’autres questions ou que vous souhaitez obtenir des renseignements complémentaire sur la présente lettre, veuillez contacter : [[NOM DU POINT DE CONTACT POUR LES VACCINATIONS]] au [[NUMÉRO DE TÉLÉPHONE DU POINT DE CONTACT POUR LES VACCINATIONS]].  [3:  DC Health, liste de professionnels de la santé et de centres de vaccination pédiatrique : dchealth.dc.gov/service/school-health-services-program]  [4: : dchealthlink.com ] 


Veuillez recevoir l’expression de mes salutations distinguées.


________________________________________
[[NOM ET SIGNATURE DU PRINCIPAL OU DU DIRECTEUR]
