
የኤርሊ ለርኒንግ ክፍል የፈቃድመስጫ
ስርዓት (DELLT) የፋሲሊቲመሪዎች
የአጠቃቀምመመሪያ
ርዕስ፦ የሰራተኞችንመዛግብትማዘመን
ኦክቶበር 2025
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• DELLT ምንድን ነው?

• በDELLT ውስጥበሰራተኞችመዝገብ ገጽ ዲዛይን ላይ የተደረጉ ለውጦች

• በDELLT ውስጥ የሰራተኞችመዝገቦችንማግኘት

• አዲስ የሰራተኛመዝገብመፍጠር

• ነባር የሰራተኛመዝገብንማዘመን

• ከእንግዲህ በፋሲሊቲውውስጥ የማይሰሩ ግለሰቦችንመዝገቦችመሰረዝ

• አስፈላጊማሳሰቢያዎች

አጠቃላይ እይታ



DELLT ምንድን ነው?
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• DELLT የተፈጠረውበኦፊስ ኦፍ ዚ ስቴትሱፐርኢንተንደንት ኦፍ ኤጁኬሽን ሲሆን ለሁሉምበፈቃድ
ለሚሰሩ የሕፃናት እንክብካቤ አቅራቢዎች፣ ሰራተኞች እና የፋሲሊቲመረጃ እንደ አጠቃላይ የፈቃድ
መስጫስርዓት ሆኖ ለማገልገል ነው።

• የሕፃናት እንክብካቤ የፈቃድ አሰጣጥደንቦችሁሉም የሕፃናት እንክብካቤ አቅራቢዎች፣ ሁሉንም
ሰራተኞች በተመለከተ የዘመኑ የሰራተኞችመዝገቦችንጨምሮ፣ በDELLT ውስጥትክክለኛመረጃ
እንዲይዙይጠይቃሉ።

• በDELLT ውስጥትክክለኛ የሰራተኞችመዝገቦችንመያዝ ለፋሲሊቲዎች የፈቃድ አሰጣጥደንቦችን
ለማክበር አስፈላጊ ነው።

• በኤርሊቻይልድሁድ አስተማሪ ፍትሃዊ የገንዘብድጋፍ ክፍያ ለሚሳተፉ ፋሲሊቲዎች፣ የሰራተኞች
መዝገብመረጃ የፋሲሊቲውን የሩብ አመት ሽልማት ክፍያ ለማስላትጥቅምላይይውላል።

• በዲሲ የሕፃናት እንክብካቤድጎማ ፕሮግራምውስጥ ለሚሳተፉ ፋሲሊቲዎች፣ DELLT አስፈላጊ
ሰነዶችን ለመያዝምያገለግላል።

DELLT ምንድን ነው?



በሰራተኞችመዝገብ ገጽ ላይ የተደረጉ
ለውጦች

ከኦክቶበር 1፣ 2025 ጀምሮተግባራዊይሆናል
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• የፋሲሊቲመረጃ ክፍል አስቀድሞ የሚሞላሲሆን ሊስተካከል አይችልም።

• ከሴፕቴምበር 30፣ 2025 በኋላ የሚፈጠሩ የሰራተኞችመዝገቦችሙሉ በሙሉመጠናቀቅ አለባቸው
(ለምሳሌ፣ ደጋፊ ሰነዶች በትክክለኛውመስክ ላይመሰቀል አለባቸው፤ሁሉም አስፈላጊመስኮች
መሞላት አለባቸው)።

▪ አስፈላጊ ሰነዶች በየራሳቸውመስቀያመስክመሰቀል አለባቸው።

▪ የኮከብምልክት * ያላቸውመስኮችመጠናቀቅ አለባቸው።

• የሰራተኞች የልደት ቀን 18 ዓመትወይምከዚያ በላይመሆን አለበት። የገባው የልደት ቀን ከ18 
ዓመት በታች ከሆነ የስህተትመልእክት ይታያል።

• የሰራተኞችማህበራዊዋስትና ቁጥር (SSN) ወይም የግለሰብግብር ከፋይመለያ ቁጥር (ITIN) 
የመጨረሻዎቹ አራት አሃዞችመግባት አለባቸው።

በDELLT ውስጥለአዲስ የሰራተኞችመዝገቦች የተደረጉ ለውጦች
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• አዲሱ ቅርጸት ሰነዶችን ለመስቀል ያለውን ይዘት እና ሂደት ቀለል ያደርገዋል።

• የፋሲሊቲመረጃ ክፍል አስቀድሞ የሚሞላሲሆን ሊስተካከል አይችልም።

• ለሁሉም አስፈላጊ ሰነዶች የየራሳቸውአባሪመስቀያመስኮች አሉ።

▪ ማሳሰቢያ፦ ፋሲሊቲዎች ለነባር የሰራተኞችመዝገቦች ሰነዶችን በእያንዳንዱመስክ ላይ ደግመውመስቀል
አይጠበቅባቸውም። OSSE ሰነዶችን ወደየራሳቸውመስክ ያዛውራቸዋል (ማለትም፣ የሰራተኛ የብቃት
ማረጋገጫዝርዝር፣ የትምህርት ብቃት፣ የኮቪድ-19 ክትባት፣ የሙያ እድገት፣ ወዘተ)።

• የሰራተኞች የልደት ቀን 18 ዓመትወይምከዚያ በላይመሆን አለበት። የገባው የልደት ቀን ከ18 
ዓመት በታች ከሆነ የስህተትመልእክት ይታያል።

• የሰራተኞችማህበራዊዋስትና ቁጥር (SSN) ወይም የግለሰብግብር ከፋይመለያ ቁጥር (ITIN) 
የመጨረሻዎቹ አራት አሃዞችመግባት አለባቸው።

በDELLT ውስጥበነባር የሰራተኞችመዝገቦች ላይ የተደረጉ
ለውጦች



በDELLT ውስጥ የሰራተኞችመዝገቦችን
ማግኘት
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በDELLT ውስጥወደፋሲሊቲመገለጫይግቡ
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አይ
የሚለውን
ጠቅ ያድርጉ
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የኢሜይል አድራሻ/የተጠቃሚስምእና የይለፍቃል ያስገቡ

ግባ
የሚለውን
ጠቅ ያድርጉ



አዲስ የሰራተኛመዝገብመፍጠር
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የሰራተኞችትርንይምረጡ

“ሰራተኞች” 
የሚለውንትር
ጠቅ ያድርጉ



9/23/2025 13

ሰራተኛ አክል የሚለውንጠቅያድርጉ

ሰራተኛ አክል የሚለውን
ጠቅያድርጉ
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የፋሲሊቲመረጃ ክፍልንይገምግሙ

የፋሲሊቲመረጃን ይገምግሙ

የፋሲሊቲመሪዎች የፋሲሊቲ
መረጃ ክፍልንማዘመን

አይችሉም።ማስተካከያማድረግ
ካስፈለገ፣ ድጋፍ ለማግኘትወደ

OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
ኢሜይልይላኩ።

mailto:OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
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የስነ ሕዝብ አወቃቀር ክፍልንይሙሉ

የሰራተኛውንመረጃ ያስገቡ እና
ደጋፊ ሰነዶችንይስቀሉ። የኮከብ
ምልክት * ያላቸውሁሉም
መስኮች አስፈላጊ ናቸው።

አስፈላጊመስኮች የሚከተሉትን
ያካትታሉ፦
• የሰራተኛ ስም
• የሰራተኛ ኢሜይል
• የሞባይል ስልክ ቁጥር
• የልደት ቀን
• የSSN (የማህበራዊ ዋስትና ቁጥር) 
የመጨረሻ 4 ቁጥርወይም የITIN 
(የግለሰብ ግብር ከፋይመለያ
ቁጥር) የመጨረሻ 4 ቁጥር

• የቅርብ ጊዜፎቶግራፍ
• የሰራተኛው የመኖሪያ አድራሻ



9/23/2025 16

የሰራተኛውን የብቃትደረጃ ክፍልይሙሉ
ከተቆልቋዩ የሰራተኛ
አይነትን ይምረጡ

የትምህርት
ማስረጃዎችን እና
የሰራተኛብቃት

ማረጋገጫዝርዝርን
ወደተመረጡት
መስኮችይስቀሉ
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የቅጥር ሰነዶች እና የክፍያ ክፍልንይሙሉ

በየስሙበተሰየመውክፍልውስጥ
ሰነዶችንይስቀሉ። የኮከብምልክት

* ያለባቸውሁሉምመስኮች
ለአዲስ የሰራተኛመዝገቦች
አስፈላጊመስኮች ናቸው።

የቅጥር ቀንን ያስገቡ

አስፈላጊ የሰቀላመስኮች
የሚከተሉትን ያካትታሉ፦
• የሰራተኛ የቅጥር ቅጽ
• የሲቢሲ (FieldPrint) ቀጠሮ
ኢሜይል

• የልጅጥበቃማረጋገጫ
(CPR) ማመልከቻወይም
ውጤቶች – የኮሎምቢያ
ዲስትሪክት

• የኮቪድ-19 የክትባት ሰነድ

ከመምረጫዝርዝር የኮቪድ-19 
የክትባትሁኔታንይምረጡ

https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Child%20Care%20Employee%20Hiring%20Promotion%20or%20Separation%20Notification%20Amharic.pdf
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የቅጥር ሰነዶች እና የክፍያ ክፍልንይሙሉ (ቀጣይ)

ከመምረጫዝርዝር (የትርፍ
ጊዜወይም የሙሉ ጊዜ) 
የቅጥር ዓይነትን ይምረጡ

በኤርሊ ቻይልድሁድ አስተማሪ

ክፍያ እኩይቲ ፈንድውስጥ

የሚሳተፉ ፋሲሊቲዎች ለሁሉም

ሰራተኞች የቅጥር አይነት

የሚለውንመስክመሙላት

አለባቸው። ይህንንመስክ

ያልሞሉ ፋሲሊቲዎች የሩብ

ዓመት የሽልማት ክፍያቸው

ሊቀንስ ይችላል።



የሰራተኛመዝገብን ለትክክለኛነትመገምገም፦ የስነ ሕዝብ
አወቃቀር ክፍል

• የሰራተኛ ስም

▪ ሙሉስምያስገቡ እና የፊደል አጻጻፉን
ያረጋግጡ

• የሰራተኛኢሜይል

▪ ይህ የግል የኢሜይል አድራሻመሆን አለበት፤
ከልጅ እድገት ፋሲሊቲው ጋር የተያያዘ
የኢሜይል አድራሻመሆን የለበትም

• የሞባይል ስልክ ቁጥር

• የልደትቀን

▪ ቀኑ በግለሰቡ ይፋዊመታወቂያ ላይ
ከሚታየው ጋር ሊመሳሰል ይገባል

▪ ግለሰቡ ከ18 ዓመት በላይመሆን አለበት

• የSSN ወይም ITIN ቁጥር

▪ የSSN ወይም ITIN ቁጥሩ የመጨረሻ አራት
አሃዞች በትክክልመግባት አለባቸው

• የቅርብ ጊዜፎቶግራፍ

▪ የሰራተኛውን ፊት የሚያሳይ ግልጽ እና በቂ
ብርሃን ያለውምስልወደ አሁኑ የፎቶግራፍ
መስክመሰቀል አለበት (ለምሳሌ፣ የፊት
ፎቶ/ሰልፊ፣ የመታወቂያ ፎቶ)

• የሰራተኛው የመኖሪያ አድራሻ

▪ የጎዳና፣ የከተማ፣ የስቴት እና የፖስታ ኮድ
መስኮችመሞላት አለባቸው
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• የሰራተኛ አይነት

▪ የሰራተኛው አይነት በፋሲሊቲውበቅጥር ሰነድ እና ክፍያ ክፍልውስጥ በተሰቀለው የOSSE ቅጥር ቅጽ ላይ
ከገባውመረጃ ጋርመመሳሰል አለበት

• የትምህርትብቃቶች

▪ ደጋፊ ሰነዶች ለሰራተኛውመዝገብ ከተመረጠው የሰራተኛ አይነት ጋርመጣጣምአለባቸው።

የሰራተኛመዝገብን ለትክክለኛነትመገምገም፦ የሰራተኛው
የብቃትደረጃ ክፍል

https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Child%20Care%20Employee%20Hiring%20Promotion%20or%20Separation%20Notification%20Amharic.pdf


የሰራተኛመዝገብን ለትክክለኛነትመገምገም፦ የቅጥርሰነዶች
እና የክፍያ ክፍል

• የቅጥር አይነት

▪ በኤርሊ ቻይልድሁድ አስተማሪ ክፍያ እኩይቲ ፈንድ
ውስጥ የሚሳተፉ ፋሲሊቲዎች ሰራተኛው የትርፍ ጊዜ
ወይም የሙሉ ጊዜ እንደሚሰራመለየት አለባቸው

• የቅጥር ቀን

▪ ቀኑ በሰራተኛው የቅጥር ቅጽ ላይ ካለው የቅጥር ቀን
ጋርመመሳሰል አለበት

▪ ቀኑ በሚከተለው ቅርጸትመግባት አለበት፦ ወወ-
ቀቀ-ዓዓዓዓ (ለምሳሌ ሴፕቴምበር 18፣ 2022 ሲገባ
09-18-2022 ይሆናል)

• የሰራተኛ ቅጥር ቅጽ

▪ የOSSE ቅጥር ቅጽመሞላት እናመሰቀል አለበት

▪ ቅጹ በአሰሪውመፈረም እና ቀኑመመዝገብ አለበት

• የሲቢሲ (FieldPrint) ቀጠሮኢሜይል

▪ ሰራተኛው የፊልድፕሪንት ቀጠሮውንመያዙን
የሚያሳይማስረጃመሰቀል አለበት

• የልጅጥበቃማረጋገጫ (CPR) ማመልከቻ
ወይምውጤቶች – የኮሎምቢያዲስትሪክት

▪ የCPR ማመልከቻማረጋገጫመሰቀል አለበት

• የኮቪድ-19 ክትባት

▪ በኮቪድ-19 የክትባት ሁኔታመስክውስጥ የክትባት
ሁኔታንመለየት እና ደጋፊ ሰነዶችን ወደ ኮቪድ-19 
የክትባት ሰነድመስክመሰቀል አለበት
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መዝገቡን ያስቀምጡእና ለOSSE ያሳውቁ

ሁሉንምአስፈላጊመስኮች ከሞሉ
እና አስፈላጊ ሰነዶችን ከሰቀሉ በኋላ
አስቀምጥእና ዝጋ የሚለውንጠቅ

ያድርጉ

መዝገቡ ከገባ በኋላ ወደ
OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
ኢሜይል በመላክ ለOSSE ያሳውቁ

mailto:OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov


ነባር የሰራተኛመዝገብንማዘመን
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የሰራተኞችትርንይምረጡ

“ሰራተኞች” 
የሚለውንትር
ጠቅ ያድርጉ
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ያሉትን የሰራተኞችመዝገቦችዝርዝርይገምግሙ

የሰራተኛ ስም፣ የሰራተኛ
አይነት እናሁኔታን
ይገምግሙ
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በዝርዝሩ ላይ የሰራተኛውንመዝገብያግኙ እና ነባሩን የሰራተኛ
መዝገብለማስተካከል የእርሳስምልክቱንጠቅያድርጉ

የእርሳስምልክቱን
ጠቅ ያድርጉ
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የፋሲሊቲመረጃ ክፍልንይገምግሙ

የፋሲሊቲመረጃን ይገምግሙ

የፋሲሊቲመሪዎች የፋሲሊቲ
መረጃ ክፍልንማዘመን

አይችሉም።ማስተካከያማድረግ
ካስፈለገ፣ ድጋፍ ለማግኘትወደ

OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
ኢሜይልይላኩ።

mailto:OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
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የስነ ሕዝብ አወቃቀርመረጃ ክፍልንማዘመን

የሰራተኛውን
ኢሜይልወይም
የመኖሪያ

አድራሻ ያዘምኑ
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የሰራተኛውን የብቃትደረጃ ክፍልማዘመን

የብቃትማረጋገጫካገኙ
እና/ወይም የሙያ እድገትን
ካጠናቀቁ፣ ደጋፊ ሰነዶችንወደ
ተገቢውመስኮችይስቀሉ።
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የሰራተኛውን የብቃትደረጃ ክፍልንማዘመን (የቀጠለ) 

የፋሲሊቲመሪዎች የሰራተኛውን
አይነት እና የብቃትማረጋገጫ
መስኮችማስተካከል አይችሉም።

የሰራተኛ አይነት ለውጥ
ለመጠየቅ፣ የሰራተኛውን አይነት
ለውጥ የሚያመለክተውን የOSSE 
ቅጥር ቅጽይሙሉእና ወደ
የሰራተኛ አይነት ለውጥቅጽ
መስክይስቀሉ። ከዚያም
የሰራተኛውን አይነት ለውጥ

የሚደግፍ ሰነድወደ የትምህርት
ብቃትመስክይስቀሉ።

https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Child%20Care%20Employee%20Hiring%20Promotion%20or%20Separation%20Notification%20Amharic.pdf
https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Child%20Care%20Employee%20Hiring%20Promotion%20or%20Separation%20Notification%20Amharic.pdf
https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Child%20Care%20Employee%20Hiring%20Promotion%20or%20Separation%20Notification%20Amharic.pdf
https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Child%20Care%20Employee%20Hiring%20Promotion%20or%20Separation%20Notification%20Amharic.pdf
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የቅጥር ሰነዶች እና ክፍያንማዘመን

ለሰራተኛውለውጦችተጓዳኝ
ወደሆኑትመስኮች ሰነዶችን

ይስቀሉ

የደመወዝ አይነትን ያዘምኑ

የቅጥር አይነትን (የትርፍ ጊዜ
ወይምየሙሉ ጊዜ) ያዘምኑ

የጊዜ ሰሌዳን ያዘምኑ (10 
ወራትወይም 12 ወራት)

በኤርሊ ቻይልድሁድ አስተማሪ

ክፍያ እኩይቲ ፈንድውስጥ

የሚሳተፉ ፋሲሊቲዎች ለሁሉም

ሰራተኞች የቅጥር አይነት

የሚለውንመስክመሙላት

አለባቸው። ይህንንመስክ

ያልሞሉ ፋሲሊቲዎች የሩብ

ዓመት የሽልማት ክፍያቸው

ሊቀንስ ይችላል።
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የቅርብ ጊዜ ለስራውተስማሚነትመረጃ

የፋሲሊቲውመሪዎችይህን
ክፍልማስተካከል
አይችሉም። OSSE 

የሰራተኛውን የወንጀል
ታሪክማጣሪያ ካጠናቀቀ
በኋላመረጃውበራስ-ሰር

ይሞላል።



የሰራተኛመዝገብን ለትክክለኛነትመገምገም፦ የስነ ሕዝብ
አወቃቀር ክፍል

• የሰራተኛ ስም

▪ ሙሉስምያስገቡ እና የፊደል አጻጻፉን
ያረጋግጡ

• የሰራተኛኢሜይል

▪ ይህ የግል የኢሜይል አድራሻመሆን አለበት፤
ከልጅ እድገት ፋሲሊቲው ጋር የተያያዘ
የኢሜይል አድራሻመሆን የለበትም

• የሞባይል ስልክ ቁጥር

• የልደትቀን

▪ ቀኑ በግለሰቡ ይፋዊመታወቂያ ላይ
ከሚታየው ጋር ሊመሳሰል ይገባል

▪ ግለሰቡ ከ18 ዓመት በላይመሆን አለበት

• የSSN ወይም ITIN ቁጥር

▪ የSSN ወይም ITIN ቁጥሩ የመጨረሻ አራት
አሃዞች በትክክልመግባት አለባቸው

• የቅርብ ጊዜፎቶያለውመታወቂያ

▪ የሰራተኛውን ፊት የሚያሳይ ግልጽ እና በቂ
ብርሃን ያለውምስልወደ አሁኑ የፎቶግራፍ
መስክመሰቀል አለበት (ለምሳሌ፥ የፊት
ፎቶ/ሰልፊ፣ የመታወቂያ ፎቶ)

• የሰራተኛው የመኖሪያ አድራሻ

▪ የጎዳና፣ የከተማ፣ የስቴት እና የፖስታ ኮድ
መስኮችመሞላት አለባቸው
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• የሰራተኛ አይነት

▪ የሰራተኛው አይነት በፋሲሊቲውበOSSE ቅጥር ቅጽ ላይ በሰራተኛ ዓይነት ለውጥቅጽመስክ ላይ ከገባው
መረጃ ጋርመመሳሰል አለበት

• የትምህርትብቃቶች

▪ ደጋፊ ሰነዶች የሚጠየቀውን የሰራተኛ አይነት ለውጥመደገፍ አለባቸው

የሰራተኛመዝገብን ለትክክለኛነትመገምገም፦ የሰራተኛው
የብቃትደረጃ ክፍል

https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Child%20Care%20Employee%20Hiring%20Promotion%20or%20Separation%20Notification%20Amharic.pdf


የሰራተኛመዝገብን ለትክክለኛነትመገምገም፦ የቅጥርሰነዶች
እና የክፍያ ክፍል

• የቅጥር አይነት

▪ በኤርሊ ቻይልድሁድ አስተማሪ ክፍያ እኩይቲ ፈንድ
ውስጥ የሚሳተፉ ፋሲሊቲዎች ሰራተኛው የትርፍ ጊዜ
ወይም የሙሉ ጊዜ እንደሚሰራመለየት አለባቸው

• የቅጥር ቀን

▪ ቀኑ በሰራተኛው የቅጥር ቅጽ ላይ ካለው የቅጥር ቀን
ጋርመመሳሰል አለበት

▪ ቀኑ በሚከተለው ቅርጸትመግባት አለበት፦ ወወ-
ቀቀ-ዓዓዓዓ (ለምሳሌ ሴፕቴምበር 18፣ 2022 ሲገባ
09-18-2022 ይሆናል)

• የሰራተኛ ቅጥር ቅጽ

▪ የOSSE ቅጥር ቅጽመሞላት እናመሰቀል አለበት

▪ ቅጹ በአሰሪውመፈረም እና ቀኑመመዝገብ አለበት

• የሲቢሲ (FieldPrint) ቀጠሮኢሜይል

▪ ሰራተኛው የፊልድፕሪንት ቀጠሮውንመያዙን
የሚያሳይማስረጃመሰቀል አለበት

• የልጅጥበቃማረጋገጫ (CPR) ማመልከቻ
ወይምውጤቶች – የኮሎምቢያዲስትሪክት

▪ የCPR ማመልከቻማረጋገጫመሰቀል አለበት

• የኮቪድ-19 ክትባት

▪ በኮቪድ-19 የክትባት ሁኔታመስክውስጥ የክትባት
ሁኔታንመለየት እና ደጋፊ ሰነዶችን ወደ ኮቪድ-19 
የክትባት ሰነድመስክመሰቀል አለበት
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ለውጦቹን ያስቀምጡእና ለOSSE ያሳውቁ

ማስተካከያዎችን/ለውጦችን
ካጠናቀቁ በኋላ አስቀምጥእና ዝጋ

የሚለውንጠቅያድርጉ።

ለውጦቹከተቀመጡበኋላወደ
OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
ኢሜይል በመላክ ለOSSE ያሳውቁ

mailto:OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov


በፋሲሊቲውውስጥከእንግዲህ ተቀጥረው
የማይሰሩ ግለሰቦችንመዝገቦችማስወገድ
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የሰራተኞችትርንይምረጡ

“ሰራተኞች” 
የሚለውንትር
ጠቅ ያድርጉ
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ያሉትን የሰራተኞችመዝገቦችዝርዝርይገምግሙ

የሰራተኛ ስም፣
የሰራተኛ አይነት እና
ሁኔታን ይገምግሙ
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በዝርዝሩ ላይ ከአሁን በኋላ የማይሰራውንግለሰብ የሰራተኛ
መዝገብ ያግኙ እና የእርሳስምልክቱንጠቅ ያድርጉ

የእርሳስ
ምልክቱንጠቅ
ያድርጉ



9/23/2025 41

ከዚህ በታች በቅጥር ሰነዶች እና ክፍያ ክፍልውስጥየተለዩትን
መስኮችይሙሉ

ሳጥኑ ላይ
ምልክት ያድርጉ

የOSSE መለያያ
ቅጽን ይሙሉ
እና ይስቀሉ

የመለያያ ቀን
ያስገቡ

https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Child%20Care%20Employee%20Hiring%20Promotion%20or%20Separation%20Notification%20Amharic.pdf
https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Child%20Care%20Employee%20Hiring%20Promotion%20or%20Separation%20Notification%20Amharic.pdf
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• “ሰራተኛውከእንግዲህ እዚህ አይሰሩም” የሚለውሳጥን ላይምልክትመደረጉን ያረጋግጡ

• ትክክለኛ የመለያያ ቀንመግባቱን ያረጋግጡ

• የOSSE መለያያ ቅጽን ይሙሉ እና ወደመለያያ ሰነድመስክ ይስቀሉ

የሰራተኛመዝገብን ለትክክለኛነትመገምገም፦ የቅጥርሰነዶች
እና የክፍያ ክፍል

https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Child%20Care%20Employee%20Hiring%20Promotion%20or%20Separation%20Notification%20Amharic.pdf
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ለውጦቹን ያስቀምጡእና ለOSSE ያሳውቁ

በቅጥር ሰነዶች እና ክፍያ ክፍል ላይ
ማስተካከያዎችን/ለውጦችን

ካጠናቀቁ በኋላ አስቀምጥእና ዝጋ
የሚለውንጠቅያድርጉ።

ለውጦቹከተቀመጡበኋላወደ
OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
ኢሜይል በመላክ ለOSSE ያሳውቁ

mailto:OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov


አስፈላጊማሳሰቢያዎች
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• በሰራተኛመዝገብማጽደቅ ላይመዘግየትን ለማስቀረትሁሉንም አስፈላጊመስኮች በትክክል
ያጠናቅቁ

• ደጋፊ ሰነዶች ሊነበቡ የሚችሉመሆን አለባቸው (ለምሳሌ፣ ሰነዱ ከፍተኛጥራት ያለው እና ደብዛዛ
ያልሆነ)

• ለሰራተኛመዝገብመጫን ያለባቸውንሁሉንምአስፈላጊ ሰነዶች ዝርዝር ለማግኘት የሰራተኛ
ብቃትማረጋገጫዝርዝርን ይመልከቱ

• የሰራተኞችዝርዝር ላይ ያለውን የሁኔታ አምድይገምግሙእና “እንደገና እንዲቀርብ የተጠየቀ” 
የሚልሁኔታ ላለውማንኛውምሰራተኛወዲያውኑ ደጋፊ ሰነዶችን ይስቀሉ

• የሰራተኛ አይነት ለውጥ ለመጠየቅ (ለምሳሌ፣ ከረዳት አስተማሪነትወደ አስተማሪነትመቀየር) ወደ
OSSE.ChildCareLicensing@dc.govኢሜይልይላኩ

አስፈላጊማሳሰቢያዎች

https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Staff%20Qualification%20Checklist%2009-2023%20Amharic.pdf
https://osse.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/osse/service_content/attachments/Staff%20Qualification%20Checklist%2009-2023%20Amharic.pdf
mailto:OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
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• በDELLT ውስጥ የሰራተኞችመዝገቦችን ስለመፍጠርወይምስለማዘመንድጋፍ ለማግኘት፣
ለOSSE.ChildCareLicensing@dc.govኢሜይልይላኩ።

• ስለ ሰራተኞችመዝገቦችጥያቄዎች ያላቸውበኤርሊቻይልድሁድ አስተማሪ የክፍያ ፍትሃዊነት
የገንዘብድጋፍውስጥ እየተሳተፉ ያሉ አቅራቢዎችወደ OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
ኢሜይልሊልኩይገባል።

ጥያቄዎች አሉዎት?

mailto:OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
mailto:OSSE.ChildCareLicensing@dc.gov
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