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OFFICE OF THE STATE SUPERINTENDENT OF EDUCATION

Guia para descargar
Historial de desarrollo profesional del
Sistema de Informacidén de Desarrollo Profesional (PDIS)

La Oficina del Superintendente Estatal de Educacion (OSSE) esta realizando la transicion del
Sistema de Informacion de Desarrollo Profesional (PDIS) a una nueva plataforma de
capacitacion para el desarrollo profesional de la fuerza laboral de la primera infancia del DC,
denominada Sistema de Gestién de Aprendizaje de la OSSE (OSSE LMS). Se les recomienda a las
personas que tengan cuentas en el PDIS que descarguen su historial crediticio de los cursos y
unidades de aprendizaje profesional (PLU) del PDIS para mantenerlos en su registro personal.
La OSSE mantendra un registro de todos los cursos e historial crediticio del PDIS y transferira
esta informacién al OSSE LMS.

Tenga en cuenta que a partir del 19 de junio de 2023 no podra acceder al PDIS. Las personas
deberan descargar la documentacion antes de esa fecha.

Si tiene preguntas o necesita ayuda, péngase en contacto con el servicio de asistencia de la
primera infancia (ECE) a través de ECEHelpDesk@dc.gov o al (202) 478-5903.

Como descargar documentos del PDIS

1. Parainiciar sesion en el PDIS, ingrese en dcpdis.org y haga clic en “Login” (Iniciar sesion).
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2. Introduzca su correo electrdnico y contrasefia en la siguiente pantalla.
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3. Enla pagina de “Home” (Inicio), haga clic en “View My Resume” (Ver mi curriculum).
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4. Enla pagina “My Resume” (Mi curriculum), haga clic en “View Resume” (Ver curriculum) en
la esquina superior derecha.
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5. En la pagina “Resume” (Curriculum), haga clic en “Download PDF” (Descargar PDF).
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6. Se descargard un PDF con su historial crediticio y las PLU de sus cursos. Guarde el archivo
para su registro personal.

Charmaine Llagas-Mulhern

Qualified For:

Level:

Current Role: Teacher (Center)
charmaine.llagas-mulhern@dc.gov
202-741-7636

Work Experience

Office of the State Superintendent of Education, Washington, DC
Education Program Specialist
10/16/2017

Professional Development

Fostering Culture on the Pathway to Staff Retention: A Virtual Professional Learning
Community (PLC) for Early Care and Education Directors

Completion Date: 04/19/2022

PLU's: 4.5

Act Early: When Children Fall Behind in their Developmental Milestones
Completion Date: 08/01/2020
PLU's: 2.0
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