
교육기관의 교육적 성과 및
성취도 향상

Capital Quality | 변화 이론 
유아 교육의 우수성 향상

Capital Quality는 DC 전역의 유아 보육 및 교육 시스템을 발전시키고 퀄
리티 기준을 정립하기 위해 발족되었습니다

아동의 사회 정서적 행복

향상

교육기관 및 가족들을 위
한 경제 기회 및 재정적 안
정성 향상

프로그램 퀄리티 향상 반성적 실천 향상
리더 및 현장 실무자들과 의사

소통

DC의 모든 아동들이 평등하게 양질의 조기 보육 및 교육을 제공받고 
어린 아이들, 그 가족들, 이들이 살고 있는 지역사회의 성과 향상을 
보장합니다.

장기적 영향

직원, 가족, 아동의 다양성의 가치 존중

아동 참여 전략 개인 맞춤화

직원 유지율 향상

업무 관행 개선
가족 및 지역사회 참여

시키기
조기 교육 기회에 참여

근무 환경 개선 및 직원 사기 진작 아동 건강과 취학 준비성 향상을 위
해 노력

목적: 가정, 아동 발달 교육기관, 교육감실(OSSE) 그리고 기타 공립 및 사립 아동/가정 지원 기관들 간의 협력 파트너십을 통
해 교육 기관들이 리서치 기반의 퀄리티 기준을 인지하고 개선해야 할 부분에 초점을 맞출 수 있도록 유의미한 정보를 제공

하고 지원하는 것입니다.

현장 실무자리더 가정, 가족, 지역사회

보육 및 학습 환경 개선




