
Améliorer la réussite scolaire 
et le niveau d'études des 
prestataires

Capital Quality | Théorie du changement 
Promouvoir l'excellence dans l'éducation de la petite enfance

Capital Quality a pour but d’améliorer et d’harmoniser les normes dans 
le système de soins et d'éducation de la petite enfance de DC.

Améliorer le bien-être 
émotionnel et social des 
enfants

Améliorer les opportunités    
économiques et la stabilité 
financière pour les 
prestataires et les familles

Améliorer la qualité des programmes Améliorer la pratique réflexive
Communiquer avec les responsables

et les professionnels

Assurer que tous les enfants du district reçoivent des soins et une éducation 
de la petite enfance et améliorer les résultats des jeunes enfants, leurs familles 
et les communautés dans lesquelles elles vivent.

IMPACT À LONG TERME

Valoriser la diversité du personnel, des familles 
et des enfants

Individualiser les stratégies d’implication de l’enfant

Améliorer la fidélisation du personnel

Améliorer les pratiques commerciales
Impliquer les familles et 

les communautés
S’impliquer dans les opportunités 

d’apprentissage préscolaire

Améliorer les conditions de 
travail et le moral du personnel

Orienter les actions vers une meilleure 
santé de l’enfant et la maturité scolaire

Objectif : Fournir des informations utiles, harmoniser les supports afin de permettre aux fournisseurs d’accéder à
des normes de qualité issues des recherches et cibler des domaines d’amélioration à travers des partenariats collaboratifs entre 
les familles, les acteurs du développement de l’enfant, l’OSSE et d’autres organismes d’aide aux enfants et à la famille.

LES PROFESSIONNELSLES RESPONSABLES LE FOYER, LA FAMILLE ET 
LA COMMUNAUTÉ

Améliorer les cadres de 
soins et d’apprentissage




