
提高教育水平
和提供者的能力

Capital Quality | 改革理论 
促进卓越的幼儿教育 

启动Capital Quality项目旨在提高并调整哥伦比亚特区（DC）的幼儿早
期看护与教育质量标准。

提高儿童的社交
情绪健康水平

改善就业机会并提高家庭
财务的稳定性

提高课程质量 加强反思训练 与管理层
和从业者保持沟通

确保特区内所有儿童均获得公平和优质的早期看护与教育机会，并改善幼
儿及其家庭及所居住社区的状况。

长期影响

重视员工、家庭与儿童的多元化

个性化儿童参与策略

提高员工的在职率

提高业务水平
吸纳家庭与
社区共同参与 提供早教机会

改善工作环境
和员工士气

加强改善儿童健康状况
与入学准备

目的：提供有价值的信息，通过与家庭、儿童发展机构、国家教育总监（OSSE）办公室及其他公共与私立儿
童和家庭服务机构之间的合作关系，支持信息提供者访问以研究为基础的质量标准和目标发展区域。

从业者管理层 家庭与社区

改善看护福利与
学习环境




